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RICARDO ENRIQUE, GONZALEZ LUGO
Ongolmo 7471 Dpto H303. La Florida. Santiago– Chile.

Cel.: +(56 9) 5 609 52 23
  rgonzalez2402@gmail.com   

RESUMEN
Ingeniero Profesional Universitario con amplia experiencia  en el análisis de información y costos para la mejora de los procesos productivos, Control y manejo de inventarios. Conocimientos y experiencia en análisis y control de gestión y obras,  manejo de cultivos de camarón. Competencias de liderazgo, formación e integración de equipos de trabajo, Planificación y manejo de asuntos organizacionales. Amplio dominio de diversos software, analítico, dinámico, pro activo, dispuesto asumir grandes retos, orientado al logro, la excelencia y al trabajo en equipo. Facilidad para comunicarse eficazmente.
EXPERIENCIA PROFESIONAL

METRO DE SANTIAGO, S.A.
Metro es una empresa que ha asumido un compromiso con la ciudad de Santiago y su futuro. Para ello está desarrollando diversas áreas de trabajo orientadas a, entregar un servicio de excelencia a más de 2.200.000 pasajeros diarios, conectar la ciudad y ser un punto de encuentro ciudadano, ser la columna vertebral del sistema de transporte público de la ciudad, Transantiago, colaborando de manera activa a la modernización del transporte
	Conductor
	Febrero 2013 - Actual 


Responsable de la conducción y buen funcionamiento del material rodante de la empresa, atención y servicio a los clientes del Metro. 

Reporta a: Jefe de Línea.

Personal a cargo: No.

Motivo de salida:

AGRODIRECTO, C.A. – GRUPO SAN SIMON
Empresa agro industrial dedicada a la producción acuícola (cultivo de camarones) para su exportación a los mercados europeos y norteamericanos. Perteneciente al grupo agro alimentario San Simón productor de Cárnicos, Lácteos, Jugos y Palma Aceitera
	Gerente de Evaluación y Procesos
	Marzo. 2010 – Abril 2011 


Responsable de la coordinación de las diversas empresas de la división acuícola, generación de las proyecciones de producción y requerimiento para el proceso, control y gestión de los costos de producción a través de estructuras de costos en coordinación con la Gerencia de Finanzas del Grupo, presentación de informes ante la junta directiva de los avances en relación al presupuesto, planificación estratégica de las necesidades en las distintas áreas y niveles de la  producción. 
Logros:
· Mejoré el nivel de rentabilidad de empresa.

· Logré la coordinación y cumplimiento del presupuesto.
· Implementé mejoras en los procesos productivos.
· Desarrolle e implemente herramientas de control de indicadores de producción. 
Reporta a: Junta Directiva – Gerente General.

Personal a cargo: Si.

Motivo de salida: Decisión de migrar del país.

CLAM INSTALACIONES SA – GRUPO CLAM
Es una empresa dedicada a la construcción, venta y arriendo de equipos y maquinarias

	Analista de Gestión.
	Ene. 2008 – Mar .2010


Encargado de los análisis de costos de la empresa y obras en proyecto, análisis de precios de venta de equipos, servicios, repuestos y maquinarias, controles y planificación de las importaciones, logística de importaciones.
Logros:
· Logré un oportuno abastecimiento de importaciones.
· Implemente reportes para cuantificar los márgenes de ganancia y pérdida para servicios post venta.
· Implementé reporte para seguimiento de las importaciones.
Reporta a: Gerente General
Personal a cargo: Si
Motivo de salida: Mejor oferta de empleo, desarrollo profesional.
Motivación por el cargo: 
	Poder seguir desarrollándome profesional y personalmente en aéreas relacionadas con el control de gestión y costos de manera de maximizar mis capacidades y aportar mejoras a los procesos para la empresa en la cual labore


EDUCACIÓN

COLEGIO UNIVERSITARIO RAFAEL BELLOSO CHACIN
	Técnico Superior Universitario en Mantenimiento Industrial
UNIVERSIDAD DEL ZULIA                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
Ingeniería Mecánica ( Incompleto 5 /10 Semestres)
	1998 - 2001


INSTITUTO NIÑOS CANTORES DEL ZULIA
	Bachiller en Ciencias y Humanidades
	1989 - 1992


OTROS

· Análisis de precio Unitarios.  Colegio de Ingenieros. 2007
· Cómputos métricos.  Colegio de Ingenieros. 2007
· Diplomado en Gerencia Financiera.  Universidad Rafael Belloso Chacin. 2006
· Sistemas HACCP.  2003
· Planificación con MS Project. 2001
PERSONAL

Nacionalidad 
: Venezolana
F. Nacimiento
: 24 de Febrero de 1975
C. Identidad
: 24.031.165-8
Estado Civil
: Casado, con hijos
Idiomas

: Dominio del inglés nivel básico
Deportes
: Aikido
Hobbies
: Música, viajes
Disponibilidad
: Inmediato 
REFERENCIAS LABORALES.
· Nadezhda Matos, jefe de Recursos Humanos Agrodirecto, nmatos@san-simon.com  

·  Erick Di Falco, Director CLAM, e.di.falco@gmail.com
Comente Experiencia en posiciones similares. 
	· Todas mis experiencias laborales se han relacionado al control de gestión y costos en diversas faenas como la agroindustriales y construcción, aportando mejoras en cada una de ellas de una manera coordinada con los lineamientos de las empresas y objetivos de los Gerentes y/o Juntas Directivas.  
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